ACUERDO No 002

MAYO 2% DE 2004

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICAN LOS ESTATUTOS
INTERNOS DE EL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y LA
RECREACION DEL MUNICIPIO DE  GUAJALAJARA DE BUGA
“IMDER BUGA™,

LA~ JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO WVIUNICIPAL DEL
DEPORTE ¥ LA RECREACION DEL MUNICIPIO DE
GUADALAJARA DE BUGA EN EJERCICIO 1JE LAS FACULTADES
LEGALES Y ESTATUTARIAS, EN ESPECIAL. LAS QUE LE
CONFIERE EL LITERAL B) DEL ARTICULO 30 DE LA LEY 489 DE
1998 Y :

CONSIDERANDC:

1 Gue se hace necesafio introducir modifice cions a los estalutos
vigentes que rigen actualmente el EL INSTITUTO MUNICIPAL DE
DEPORTE Y LA RECREACION DFL MUNICIPIO DE
GUADALAJARA DE BUGA “IMDER BUGA"

2. Qe para tal efecto, y de conlormidad con o previsto en el articulo
38 de los eslatulos que por el presente act) se modificaran,
mediante solicitud previa escrita los miembros de la Junta Direcliva
medianie escrilo han solicitado las mod ficaciones pertnentes,
para lo cual han presentado a la secrelaria de la Junta, el proyecto
dE reforma de estatutos.

3. Qe por lo anteriormente expuesto se

ACUERDA:
ARTICULO 1° Modifiquese ios estatutos que regiran la organizacion
'y funcionarmiento de EL INSTITUTO MUNICIPAL D DEPORTE Y LA
RECREACION DEL MUNICIPIO DE GUADAI AJARA DE BUGA —
“IMDER BUGA™.

L. DENOMINACION, NATURALEZA JURID.CA, DOMICILIO Y
JURISDICCION, DURACION, OBJETIVC Y FUNCIONES
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:-nh.lu.fUL{.} 2°- DEN Lﬁh’ﬁNb«Lk}H La iIl‘Hii (o paia odos 1os
efectos legales se denominard EL INSTITUTO W UNICIPAL DEL
DEPORTE Y LA RECREACION DEL MUNICIPIO DE
GUADALAJARA DE BUGA v ulilizara la sigla “tvDER BUGA™,

ARTICULO 3°- NATURALEZA JURIDICZ. L INSTITUTO
MUNICIPAL DE DEPORTE Y LA RECREACION DEL MUNICIPIO DE
GUADALAJARA DE BUGA “IMDER BUGA", creada por el Acuerdo
Municipal No. 025 de Diciembre 1° De 1395 como Instituto
Descentralizado, es un Eslablecimiento Pablicc ,de orden Municipal
con  personeria juridica, aulonomia adminis tratha y patrimonio
independiente, integrante del SISTEMA NACIONAL 3JEL DEPORTE,
ejecutor del plan Municipal del Deporte, la recre aciéi y la Educacmn
Fisica en los términos de la Ley 181 de 1995

ARTICULO 4°- DOMICILIO Y JURISDICCION: EL INSTITUTO
MUNICIPAL DE DEPORTE ¥ LA RECREACION DEL MUNICIPIO
GUADALAJARA DE BUGA — IMDERBUGA. tendra como domicilio la
cludad de BUGA. Por disposicion de la Junta Directiva podra
eslablecer dependencias operativas y adminisirativas en cualguier
lugar del territorio Municipal.

ARTICULO 3° - DURACION. La duracibn de EL INSTITUTO
MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE GUADALAJARA
DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUGA — "IMDER BUGA"
es indefinido.

ARTICULO 6°- OBJETO. EL INSTITUTO MUNICIPA . DE DEPORTE
Y RECREACION DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUGA -
“IMDER BUGA", de conformidad con La Ley 181 DE 1995 vy el
Acuerdo No 025 de Diciembre 1°. De 1995, tiene com objefo generar
y brindar a la comunidad oportunidades de parlicipacién en proceso de
INICIACION, FORMACION, FOMENTOQ Y PRACTICA JEL DEPORTE,
LA RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL HEMPO LIBRE,

LA EDUCACION FISICA.

PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con la ley 181 de 1995
arliculos 15% y 16° vy para efeclos del cumplinientc del objelo del
IMDER BUGA Se enliende que:
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EL DEPORTE en general, es la especitica conducta humana
caracterizada por una aclitud lidica y de &«lan compelitivo de
comprobacion o desafio, expresada mediante el ejeicicio corporal y
mental, dentro de disciplinas v normas preestabiecidas orientadas a
generar valores morales, civicos y sociales.

las formas como se desarrolla el deporte son [as ciguie nles:

DEPORTE FORMATIVOQ. Es aquel que liene como firalidad contribuir
al desarrollo integral del individuo. Comprende los procesos de
iniciacion, fundamentacion y perfeccionamiento dzportivos. Tiene lugar
tanto en los programas del sector educativo formial y no formal, como
en los programas desescolarizados de las Escuelas de Formacion
Deportiva y semejantes.

DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO. Es el uprovechamiento del
deporte con fines de esparcimiento, recreacion y desarroiio fisico de la
comunidad. Procura integracién, descanso y cieatividad. Se realiza
mediante la accion interinstitucional y la participacion somunitaria para
el mejoramiento de la calidad de vida.

DEPORTE UNIVERSITARIO: Es aguel que complemanta la formacion
de los estudiantes de educacion superior. Tienc lugar en [0S
programas academicos y de bienestar universitario d: las intituciones
educativas definidas por la Ley 30 de 1992. 8u ieguiicion se hara en
concordancia con las normas que rigen la Educacion Superior.
-

DEPORTE ASOCIADO. Es el desarrollo por un conjunto de entidades
de caracter privado organizadas Jerarquicamente con el fin de
desarroflar aclividades y programas de deporte comeliivo de orden
municipal, departamental, nacional e internacional que lengan como
objeto el alto rendimiento de los deportistas afiliados e ellas.

DEPORTE COMPETITIVO, Es el conjunto de cartamenes, evenlos y
lorneos, cuyo objelivo primordial es lograr un nivel ticnico calificado.
Su manejo correspionde a los organismos g conforman la
estruciura del deporte asociado.
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UEPCRTE DE ALTO RENGIMIENTO. Es I8 sidcica deporiva de
organizacion y nivel superiores. Comprende procesos integrales
orientados hacta el perfeccionamiento de las cuelidadas y condiciones
fisico-técnicas de deportistas, mediante el aprcvechamiento de
adelantos tecnologicos y cientificos.

DEPORTE AFICIONADQO. Es aquel que no admite pago o
indemnizacion alguna a favor de los jugadores ¢ conipetidores distinto
del monto de los gastos efeclivos ocasionados durante el ejercicio de
la aclividad deportiva correspondiente.

DEPORTE PROFESIONAL. Es el que admite como competidores a
personas naturales bajo remuneracion, de conformidad con las
normas de la respectiva federacion internacional

PARAGRAFQ SEGUNDO: De conformidad con la ley 181 de 1995
ariculo 5° y para efectos del cumplimiento cel onjeto del IMDER
BUGA Se entiende que:

LA RECREACION: Es un proceso de accidn perticipativa v dinamica,
que faciilla entender la vida como una vivencia de disfrute, creacion y
ibertad, en el pleno desarrollo de las potenciali-lades del ser humano
para su realizacion y mejoramiento de la calided de vida individual y
social, mediante la practica de actividades fisicas ¢ intelectuales de
esparcimiento.

EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE: Es el uso
construclivo que el ser humano hace de &l en beneficic de su
enriquecimiento personal y del disfrule de la vida en forma individual o
colectiva. Tiene como funciones basicas el descanso, la diversion, el
complemento de la formacion, la socializacion, la crealividad, el
desarrollo personal, la liberacion en el frabejo y fa recuperacion
sicobiologica.

LA EDUCACION EXTRAESCOLAR: Es la que uliiza el iempo libre,
la recreacion y el deporte como instrumentos iundeamentales para la
formacion integral de la nifez y de los jOvenes Yy para la transformacion
del mundo juvenil con el propdsilo de que esle incorpore sus ideas,
valores y su propio dinamismo interno al proceso de desarrolio de la
Nacidén. Esla educacion complementa la brindcda ror la familia vy la



escuela y se realiza por medio de organizaciones, asociaciones o
movimientos para la nifiez o de la juventud e instituciones sin animo de
lucro que lengan como objetivo prestar este servicio a las nuevas
generaciones.

EDUCACION FISICA: Entiéndese por tal, la discip ina cientifica cuyo
cbjeto de estudio es la expresién corporal del homire y la incidencia
del movimiento en el desarrollo integral y en el mejoramiento de Ia
salud y calidad de vida de los individuos con sujecién a lo dispuesto en
la Ley 115 de 1994,

ARTICULO 7°, - FUNCIONES. EL INSTITUTO MUNICIPAL DE
DEPORTE Y RECREACION DE GUADALAJARA DE BUGA -
IMDERBUGA, en desarrollo de su objeto sociil, ejecutara con
sujecion a las normas generales y especiales que rija cada caso, todos
los actos, contratos y operaciones que tengan 1elacidn entre otras con
las siguientes funciones:

1. Proponer el plan local del deporte, la recreacién y el
aprovechamiento del tiempo libre efecluanio su seguimiento vy
evaluacion con la participacion comunitaria qu: esiablece la Ley 181
de 1995,

2. Programar la distribucion de los recursos en su re spectivo territorio.

3. Proponer los planes y proyectos que deben insluirse en el Plan
Sectorial Nacional, Departamental y Municipal,

4. Estimular la participacion comunifaria y la integracién funcional en
los términos de fa Conslitucion Politica, la Ley 131 de 1995 vy las
demas normas que los regulen. i

6. Desarroliar programas vy aclividades que permifan fomentar fa
praclica del deporle, la recreacion, el aprovechamienito del tiempo libre
y la educacion fisica en el ternitono del Municipio de Guadalajara de
Buga.

6. Cooperar con olros entes publicos y privadcs paa el cumplimiento
de los objelivos previslos en la Ley.



i Veldl por &l cuimplitiients del Pla da Ordenaunisris farmtonal v las
normas urbanisticas sobre reserva de ar:as en las nuevas
urbanizaciones, para la construccion de escenciios para el deporte y
la recreacion.

8. De conformidad con la Ley 181 de 1995 el munizipio a través del
IMDERBUGA, en cumplimiento de la Ley 12 de 1986 el Decreto 77 de
1986, y la Ley 715 de 2001, tendrd a su carge la construccion,
administracion, mantenimiento vy adecuacion de los respectivos
escenarios deportivos. El  Insfituto  Colombiany  del Deporte,
Loldeportes, dara la asistencia técnica correspo idier te.

9. Efectuar el Reconacimiento de los Clubes Deporivos Municipales,
previa delegacion del Alcalde Municipal.

10. Adquirir y enajenar a cualquier titulo los bienes muebles o
inmuebles, cuando lo requiera el cumplimiento d2 sus fines.

1. Promover vy garantizar la participacion coinunitaria para el
Deporte.

12, Las demas que le seflalen en Leyes, Decr:tos, en el Acusrdo de
Creacién o en los Actos los que lo modifiqguz o udicione y demas
disposiciones legales o estatutarias, acordes con e! desarrollo de sSu
objelivo.

e

Il. DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 8° DIRECCION Y ADMINISTRACION. La Direccion vy
administracion de INSTITUTO MUNICIPAL DL DEPORTE Y LA
RECREACION DE BUGA- IMDERBUGA, estari a cargo de LA JUNTA
DIRECTIVA v de El Direclor,

LA JUNTA DIRECTIVA
ARTICULO 9° INTEGRACION: La Junta Direcliva di: conformidad con
el Acuerdo Municipal No. 025 de 1995, y Ia Ley 361 de 1997 esiara

integrada por:
1. Un (1) representante del Alcalde, quien lo resi dira,

f
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Un (1) representante del ente deportive departamental, que de
acuerdo con el Arficulo 71 de la ley 181 sera 2l Vicepresidente.
Un {1) representante del sector educativo del municipio

Un (1) representante de clubes o comités deportivos Municipales
Un (1) representante de las organi’aciones campesinas o
veredales de deportes.

Un representante de la actividad devortiha de los limitados
fisicos, de conformidad con el Articuo 4C de la Ley 361 de
febrero de 1997

O W

ch

PARAGRAFQ 1 El secretario de la Junta Directiva sera unos de sus
miembros y sera elegido por ésta, con el volo fuvorable de la mitad
mas uno de sus miembros. El Secretario, sera responsable de llevar
los archivos de las reuniones y decisiones y cerlificara sobre sus
actos.

PARAGRAFO 2. El Director del INSTITUTO MUNICIPAL DEL OE
DEPORTE Y LA RECREACION DE GUADALAJARA DE BUGA,
IMDER BUGA" asistira a las reuniones dz la Junta Direcliva con

derecho a voz pero sin voto.

PARAGRAFO 3. Los miembros de la Junta Direciva a que se refieren
los numerales 3, 4, 5 y 6 seréan nombrados para periodos iguales a los
del Alcalde y podran ser reelegidos conforine a las normas vigentes
sobre la materia. También podrdn ser remov.dos, cuando el presidente
dg la Junta Directiva o quien haga las veces de Secretario de la junta
Directiva si lo hubiere, certifique la inasistencia ir justificada a cinco {5)
reuniones o mas continuas de la Junta Directiva.

ARTICULO 10°. ELECCION DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA
DIRECTIVA DEL "IMDER BUGA™ Eslos saran designados de
acuerdo @ los mecanismos previsios para tal efecto, en el Capilulo IV,
Articulo decimoquinto del Acuerdo Municipel No. 025 de Diciembre 1°.

De 1.995.

ARTICULO 11°.. FUNCIONES: Son funcionzs de la Junta Directiva del
instituto Municipal del Deporte y la Recreacion de Buga, ademas de
las establecidas en la Ley y en el Acuerdo lAunicipal No. 025 de 1995,
las siguientes:



1. Farimular & Politica gariaral del Inslitils b uricinal dal Uspoile v
& Recreacion del Municipio de Guedalajara de Buga “IMDER
BUGA"

Aprobar los planes y programas que deben proponerse para

incorparacion a los planes sectoriales, conforme a las normas \

criterios sefalados por la oficina Municiyal del Planeacién, o

quien haga sus veces y la Direccién de Py esupuesto Municipal o

quien haga sus veces y la Secretaria de Educacién Municipal

cuando sea necesario.

3. Conltrofar el funcionamiento general del irstitulo de conformidad
con la politica y los planes adoptados, eveluar la gestion vy rendir
conceplo sobre el informe anual presentaco por el Director sobre
las labares desarrolladas por la entide d.

4. Autorizar al Direclor la celebracién de contratos y empréstitos
internos o exlernos con desltino a la entide d, de acuerdo con las
normas legales vigenles, cuando éstos superen los topes

rJ

delegados.

5. Delegar en el Director General algurias d2 las funciones que le
S0N propias .

6. Aprobar el proyecto de presupuesto dzl respectivo organismo

/. Adoptar o reformar los estatutos interiios.

8. Darse su propio regiamento.

9. Las demas que le seflale la ley, los eslatutos y aquellas que

sean necesarias para el adecuado funcicnamiento del Instituto
Municipal del Deporte y la Recieacion del Municipio de
Guadalajara de Buga.
o
ARTICULO 12° REUNICNES: la Junta Direcliva se reunira
ordinariamente una vez cada mes y extraordinariamente cuando sea
convocada por su Presidente, El Director, ¢ por acuerdo de sus
miembros,
PARAGRAFQO: La convocaloria a reuriones ordinarias o
extraordinarias de la Junta Directiva se hara maediante citacién escrita
a los miembros de la Junta, con anlicipacién no menor de fres (3) dias
e indicacion de los lemas a fratar.
ARTICULO 13° DENOMINACION DE LCS AZTOS. Las decisiones

de la Junia Direcliva se adoplaran por mecio de Acuerdos, que
llevaran la firma del Presidenie y del Secrelario «Je la misma.



ARTICULO 14°. QUORUM DELIBERATORIO Y JECISORIO: La
Junta Directiva deliberara con la presencia de por lo menos CUATRO
(4) de sus miembros v podrd decidir validamente con ia mayoria
absoluta de los miembros asistentes. En caso e que exista empate
para tomar una decision, el voto decisorio sera el del Presidente de la
Junta Directiva.

ARTICULO 15° LIBRO DE ACTAS.- De las rzuniones de la Junta
Directiva, se dejara conslancia en el Libro Actas en las gque se
censigne lo ocurrido en las sesiones v las decisiones adopladas, las
cuales seran firmadas por el presidente y el secretario de la respectiva
sesion, una vez aprobadas.

PARAGRAFO: Los Acuerdos y actas se numerarat sucesivamenie
c¢on indicacion del dia, mes y aflo en que se expidan y estarédn bajo la
custodia del Secretario de la misma.

ARTICULO 16° CALIDAD DE LOS MIEMBROS: Los miembros de La
Junta Directiva, aunque ejercen funciones pubiicas, no adquieren por
ese solo hecho la calidad de empleados publicos, na obstante estan
somelidos al regimen de responsabilidades, incompatibilidades e
inhabilidades establecidas en la Ley vy los reglamantos:.

ARTICULO 17° INHABILIDADES E INCOMPATI3ILIDADES: Los
miembros del Consejo o Junta Directiva estaran somztidos al régimen
de inhabilidades, incompalibilidades y responsabilidedes previstas en
el decreto 128 de 1976 y en las demds disposiciones que lo adicionen,
madifiquen o sustifuyan,

ARTICULO 18°. ASISTENCIA DE OTROS FUNCIONARIOS. A las
reuniones de la Junta Directiva, podran concurri- en calidad de
invitados los particulares y los funcionarios que ella o el Director
considere conveniente, con el fin de informar o conceptuar sobre
temas especificos.



DEL BIRECTOR GENERAL

ARTICULO 19°. REPRESENTANTE LEGZL E! INSTITUTO
MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DEL MUNICIPIO
DE GUADALAJARA DE BUGA, “IMDER BUGA", te1dra un Director,
agente del Alcalde Municipal, de su libre nombramicnto y remaocion,
quien sera el representante legal de la enlidad.

ARTICULO 20°. FUNCIONES: Ei Director General ce El INSTITUTO
MUNICIPAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DEL MUNICIPIO
DE GUADALAJARA DE BUGA, “IMDER BUGA® cumplira todas
aquellas funciones que se relacionen con la organizacion .y
funcionamiento del IMDER BUGA, que no se hallen expresamente
alribuidas a ofra autoridad y en especial las siguicntes:

1. Ejecutar las decisiones de la Junta Directiva , dictar los actos
administrativos que le correspondan y realzar las actividades
conducentes al cumplimiento del objetivo de la entidac.

2. Presentar al Consejo o junta Direcliva, la poliica general de la
Institucion, expedir las normas adoptar el plan yene al y velar por el
cumplimiento de los terminos y condiciones ostatlecidos para su
ejecucion.

3. Organizar, dirigir y controlar de conformided ccn las directrices
razadas por la Junta Direcliva, las actividades del instituto, ¥ suscribir
comorrepresentante legal los actos y contratos, ordenar los gastos v
suscribir convenios necesarios para el cumplimiento e los objetivos y
funciones asignadas a la entidad, con arreglc a las disposiciones
vigentes y a los presentes estaltutos.

4. Presentar para estudio y aprobacién de ki Junta Directiva el
proyeclo de estatulo interno, y las modificaciones a «jue haya lugar vy,
proponer la modificacion de la estructura y la planta cle personal.

5. Cumplir y hacer cumplir las decisiones y Acuerdos de La Junta
directiva. '

6. Delegar en los funcionarios de la enlidad el ejeicicio de algunas
funiciones, cuando la Constitucién, la ley o los esiatutos o permitan.



/. Nombrar y remover el personal, efectuar los trasiados Y ascensos y
remociones y aplicar el régimen disciplinario, con areglo a las normas
vigentes.

8. Adoptar los reglamentos, el manual especifico de funciones vy
requisitos, y el manual de procedimientos, n:cesirios para el
cumplimiento de las funciones de la entidad.

9. Distribuir el personal de la planta de personal, tenienco en cuenta la
estructura, las necesidades del servicio y los planes, programas
lrazados por la entidad.

10. Informar a la Junta Directiva sobre la adjudicacion de los confratos,
la declaracion de caducidad de los mismos, y periédicainente sobre el
estado de la confratacion, su cumplimiento e incumgplimiento vy las
sanciones o correclivos que se apliquen.

11. Constituir mandatarios y apoderados que representen a la entidad
en los asuntos judiciales y demés de carécter litigioso.

12. Someter a consideracion y aprobacion de la Junta Direcliva el
proyecto de presupuesto, sus adiciones v traslados, asi como los
estados financieros, de conformidad con las disposicionzs organicas y
reglamentarias sobre la materia.

13. Presentar para consideracién y aprobacién de la Junta Directiva
los planes y programas que se requieran para el vesarrollo del objeto
de la entidad.

14. Controlar el manejo de los recursos financieros, para que estos se
ejecuten de conformidad con los planes y programas establecidos y
con las normas organicas del presupuesio.

15, Crear y organizar mediante acto adminisfrativo ios Crupos Internos
de Trabajo y Organos de Asesoria y Coordinacion, lenie ndo en cuenia
la estructura los planes y programas institucionales '

16. Adiministrar vy velar por la adecuada utilizacion de los bienes vy
fondos que conslituyen el patrimonio de la enlidad.



7. Refdi inforiies gensrales ¥ penodicos al /ilsakia y al Consep
iﬂuruupdl en la forma que este o determine, sobre el estado de
gjecucion de las funciones, actividades desarroiadas y la situacion
general de la entidad.

18, Ordenar los gastos con cargo al presupuesto, conforme a las
normas generales y reglamentarias del presupuesto |, los estatutos y
acuerdos de la Junta Directiva.

19. Coordinar y velar por el buen recaudo de .0s racursos que se
reciban, ordenar el gasto de la entidad y delegar asta funcién en
servidores publicos de la entidad hasta el nivel ejscutivo si fuere
necesario y reasumirla cuando lo crea conveniente, de acuerdo con
las disposiciones legales vigentes

20. Las demas que se relacionen con la organizacidn \ funcionamiento
de la entidad y no estén expresamente atribuidas con ofra autoridad

ARTICULO 21°. DENOMINACION DE LOS ACTOS [JEL DIRECTOR
GENERAL. Los actos o decisiones que adopte el Director General, en
gjercicio de las funciones administrativas a él asignadas por la ley, los
presentes eslatutos vy los Acuerdos de la Junta Directiva, se
denominaran Resoluciones, las que se numeraran sucesivamente con
la indicacion del dia, mes y aflo en que se expiden. Su conservaciéon y
custodia eslara a cargo de este o del funcionario a quicn este delegue.

ARTICULO 22°. POSESION: El Director y los miembros de la Junta
Directiva se posesionaran ante €l Alcalde Municipal ¢ la depeudenma
competente.

i, ESTRUCTURA

ARTICULO 23°. ESTRUCTURA: La estructure de EL INSTITUTO
MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE GUADALAJARA DE
BUGA, IMDER BUGA, de conformidad con el Articuls 8° del Acuerdo
No. 025 de Diciembre de 1998, sera la detenmninada por La Junta
Directiva, y adoptada mediante Decreto por ¢l Alsalde Municipal,
atendiendo las necesidades de la Entidad y las politicas del Gobierno
Nacional en matleria de organizacion y funcionaimiento de entidades
plblicas, la cual sera flexible, permitiendo el cumplimiento de las



funciones establecidas en la Ley de manera ehicaz y eliciente, con
sujecion a las disposiciones legales vigentes Yy @ los principios y reglas
generales contenidas en el articulo 54 de ta Ley 489 de 1998 y
alendiendo las necesidades de la entidad,

IV. REGIMEN DE PERSON. L

ARTICULO 24°. CLASIFICACION DE LOS SERVIDORES. Para todos
los efectos legales, las personas que prestain sus servicios a EL
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DEL
MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUCA “IMDER BUGA",
lendran el caracter de empleados publicos y por lo tanto estaran
somelidos al regimen legal vigente para los misnios.

Excepcionalmente, seran trabajadores oficiales, aquellas personas
que desarrollen actividades de construccién y sasterimiento de obras
publicas, de conformidad con lo que determin: la ley. Seran
vinculados mediante contrato de trabajo.

ARTICULO 25°. REGIMEN DISCIPLINARIO. Los empleados publicos
y lrabajadores oficiales EL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y
RECREACION DE GUADALAJARA DE BUGA, estan sujetos al
regimen disciplinario unico previsto en la ley 734 e 2002 y demas
normas que la modifiguen o adicionen.

ARTICULO 26°. REGIMEN SALARIAL Y FPRESTACIONAL. Los
empleados plblicos estaran sujetos al régimen genzral de salarios v
prestaciones que rige para esle tipo de empleados de la Rama
Ejecutiva del poder publico.

ARTICULO 27°. POSESION: Los empleados de EL NSTITUTO
MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE GUADALAJARA
‘DE BUGA, se posesionaran ante el Director o 2f funcionario en quien
éste delegue tal Tuncidn.

V. PATRIMONIO

ARTICULO 28° PATRIMONIO: E! patrimonio de INSTITUTO
MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION Di: GLADALAJARA DE
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BUGA | eslara  Constilids adsimas de o praisls &n &l Arliculo
Decimo Sexto del Acuerdo 025 de Diciembre 1° de 1994 por:

1-los bienes que como persona juridica adquiera a cualquier titulo v
por los ingresos que reciba de confarmidad con las leyes vigentes

2- Los demas ingresos que le asignen las leyes, ordenanzas, acuerdos
u otros actos de entidades publicas.

VI. CONTROL FISCAL, CONTROL INTERNO

ARTICULO 29° - CONTROL FISCAL. Corresponde a la Contraloria
Departamental del Valle del Cauca, ejercer la viglancia de la gestion
fiscal, la cual se hara en forma posterior y seleciiva, conforme a los
procedimientos, sistemas y principios establecides en el articulo 267
de la Constitucion Politica, la ley 42 de 1993 y demas disposiciones
que las complementen, adicionen o modifiquen.

ARTICULO 30° CONTROL INTERNO. El INSTITUTO MUNICIPAL
DE DEPORTE Y RECREACION DEL MJUNICIPIO DE
GUADALAJARA DE BUGA "IMDER BUGA", esiablecera el Sistema
de Control Interno y disefiaréd los métodos vy procedimientos necesarios
para garantizar que todas las actividades, asl cono el gjercicio de las
funciones a cargo de sus servidores se cifan a los artizulos 209 y 269
de la Conslitucién Polilica, a la ley 87 de 19¢3 y demas normas
reglamentarias que se expidan sobre el parlicular, con sujecion a los
criterios- de moralidad, eficiencia, eficacia, econcmia calidad vy
oportunidad de los servicios, celeridad e imparcialidad.

Vil. REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS ¥V CONTRATOS.

ARTICULQ 31° REGIMEN DE CONTRATACION. Los conlralos que
celebre el INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION
DE GUADALAJARA DE BUGA se regiran por €l Estelulo General de

Contratacion establecido por la ley 80 de 1893, sus normas
reglamentarias y demas disposiciones que la adic.onen, o modifiquen.

ARTICULO 32°. JURISDICCION COACTIVA. EI INSTITUTO
MUNICIPAL DE DEFPORTE Y RECREACION DE GUADALAJARA BE
BUGA, liene jurisdiccion coacliva para hacer exigibles los creditos a



Su favor, de acuerdo con las normas estableci las para las entidades
publicas del Orden Municipal, en los términos de las disposiciones
vigentes sobre la materia.

VIl DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 33° INHABILIDADES E INCONPATIBILIDADES; Los
miembros de la Junta Directiva y el Director de EL INSTITUTO
MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE CUADALAJARA DE
BUGA, estaran  sujelos al régmen e Inhabilidades,
incompatibilidades y responsabilidades previstes en el decreto 128 de
1976 y en las demas disposiciones que lo adicionen, modifiquen o
suslituyan.

ARTICULO 34°, VIGENCIA. El presente Acuerdo qge a parlir de Ia
‘fecha de su publicacion, y deroga las disposiciones que le sean
contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el saldén de reuniones de Junta Directiva 2n Guadalajara de
Buga a los veintinueve (29) dias del mes de m: (yo da 2004.
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LIC. LI B’
ALVARO HERNAN SEPULVEDA FERNANDO LEYES VIERA
Presidente Seeratario



